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રાજકોટ મહાનગરપાિલકા
�હ�રાત અંગેની સૂચનાઓ: એનેક્ષર-એ

 રાજકોટ મહાનગરપાિલકાની ફાયર એન્ડ ઈમરજન્સી સિવર્સીઝ િવભાગની જુદી-જુદા સંવગર્ની જગ્યા ભરવા માટ� ક�ટ�ગરી વાઈઝ નીચે મુજબની િવગતે ઉમેદવારો પાસેથી 
ઓનલાઇન અર�ઓ મંગાવવામાં આવે છ�. આ માટ� ઉમેદવાર� WWW.RMC.GOV.IN પર તા.૨૪/૧૦/૨૦૨૪ થી તા.૦૭/૧૧/૨૦૨૪(૨૩.૫૯ કલાક) સુધીમાં લોગીન કરી 
અર� કરવાની રહ�શે. તેમજ ઓનલાઈન ફ� ભરવાની છ�લ્લી તા.૦૭/૧૧/૨૦૨૪(૨૩.૫૯ કલાક) સુધીની રહ�શે. શૈિક્ષણક લાયકાત અને પગારધોરણ :

1 | P a g e  

 

રાજકોટ મહાનગરપાિલકા 
જાહેરાત અગંનેી સચૂનાઓ: એન�ેર-એ 

રાજકોટ મહાનગરપાિલકાની ફાયર એ�ડ ઈમરજ�સી સ�વસીઝ િવભાગની જુદી-જુદા સંવગ�ની જ�યા ભરવા માટે 
કેટેગરી વાઈઝ નીચે મજુબની િવગતે ઉમેદવારો પાસેથી ઓનલાઇન અરજીઓ મંગાવવામાં આવે છે. આ માટે ઉમેદવારે 
www.rmc.gov.in પર તા.૨૪/૧૦/૨૦૨૪ થી તા.૦૭/૧૧/૨૦૨૪(૨૩.૫૯ કલાક) સુધીમાં લોગીન કરી અરજી કરવાની 
રહેશે. તેમજ ઓનલાઈન ફી ભરવાની છે�ી તા.૦૭/૧૧/૨૦૨૪(૨૩.૫૯ કલાક) સુધીની રહેશ.ે 

શૈ�િણક લાયકાત અન ેપગારધોરણ :  

�મ જ�યાનું નામ 
કુલ 

જ�યા 

કેટેગરી વાઈઝ જ�યાઓ �દ�યાંગતા 

ધરાવતા 

ઉમેદવારો 

કુલ જ�યાઓ 

પૈકી માજી 

સૈિનક 

ક�ાવાર જ�યાઓ ક�ાવાર જ�યાઓ પૈકી મ�હલાઓ માટે અનામત જ�યાઓ 

�બનઅનામત આ.ન.વ. સા.શ.ૈપ. અન.ુ જાતી અન.ુ જન જાતી �બનઅનામત આ.ન.વ. સા.શ.ૈપ. અન.ુ જાતી અન.ુ જન જાતી 

૧ 
ડીવીઝનલ 

ઓિફસર 
૦૪ ૦૩ ૦૦ ૦૧ ૦૦ ૦૦ ૦૧ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ 

૨ �ટેશન ઓિફસર ૦૫ ૦૩ ૦૦ ૦૧ ૦૦ ૦૧ ૦૧ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૧ ૦૦ 

૩ 
સબ ઓિફસર 

(ફાયર) 
૩૫ ૧૬ ૦૩ ૦૯ ૦૨ ૦૫ ૦૫ ૦૧ ૦૩ ૦૦ ૦૧ ૦૧ ૦૩ 

૪ 
ફાયર ઓપરેટર 

(પુરૂષ) 
૨૭૫ ૧૧૦ ૩૦ ૬૯ ૧૯ ૪૭ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૧૮ ૨૭ 

એકંદરે કુલ ૩૧૯ ૧૩૨ ૩૩ ૮૦ ૨૧ ૫૩ ૭ ૧ ૩ ૦ ૧ ૨૦ ૩૦ 
ડીવીઝનલ ઓિફસરની લાયકાત 

: 
UGC/AICTE મા�ય યુિનવસ�ટીના �ે�યએુટ અને નેશનલ ફાયર સ�વસ કોલેજ નાગપુરમાંથી િડિવઝનલ ઓિફસસ�નો કોસ� પાસ અને  
હેવી મોટર િ�હકલ લાયસ�સ ધરાવતા હોવા જોઈએ. 
અનુભવ:-કે�� સરકાર/રા�ય સરકાર/મહાનગરપાિલક/પિ�લક સ�ેટર અંડરટે�કગ/કંપની એ�ટ હેઠળ નોંધાયેલ જાહેર કંપનીની ફાયર 
એ�ડ ઇમરજ�સી સ�વસીઝ િવભાગમાં  �ટેશન ઓિફસરનો ૦૫(પાંચ) વષ�નો અનુભવ અથવા સબ ઓિફસર(ફાયર)નો ૦૭(સાત) વષ�નો 
અનુભવ  
શારીરીક લાયકાત:- શારી�રક કસોટીમાં ઉ￵તણ� થવુ જરૂરી 

ડીવીઝનલ ઓિફસરનંુ 
પગારધોરણ અને  

વયમયા�દા: 

પાંચ વષ� માટે િફ�સ પગાર રૂ.૫૩,૭૦૦/- અને પાંચ વષ�ની સંતોષકારક સેવા બાદ જ�યાની જરૂ�રયાતને �યાને લઈને સાતમાં પગારપંચ 
મુજબ રૂ.૪૪૯૦૦-૧૪૨૪૦૦ (પે-મ�ેટ��સ લેવલ-૦૮),(છ�ા પગારપંચ મુજબ રૂ.૯૩૦૦-૩૪૮૦૦,�ેડ પે-૪૬૦૦)આપવા અંગે 
િવચારણા કરવામાં આવશે. 
વયમયા�દા : ૧૮ થી ૩૫ વષ� 

�ટેશન ઓિફસરની લાયકાત : UGC/AICTE મા�ય યુિનવસ�ટીના ��ેયએુટ અને નેશનલ ફાયર સ�વસ કોલેજ નાગપુરનો સબ ઓિફસસ� કોષ� પાસ અને હેવી મોટર િ�હકલ 
લાયસ�સ ધરાવતા હોવા જોઈએ. 
અનુભવ:-કે�� સરકાર/રા�ય સરકાર/મહાનગરપાિલક/પિ�લક સ�ેટર અંડરટે�કગ/કંપની એ�ટ હેઠળ નોંધાયેલ જાહેર કંપનીની ફાયર 
એ�ડ ઇમરજ�સી સ�વસીઝ િવભાગમાં  સબ ઓિફસર(ફાયર)નો ૦૫(પાંચ) વષ�નો અનુભવ અથવા લીડીંગ ફાયરમેનનો ૦૭(સાત) વષ�નો 
અનુભવ  

�ટેશન ઓિફસરનું પગારધોરણ 
અને  

વયમયા�દા: 

પાંચ વષ� માટે િફ�સ પગાર રૂ.૫૧,૦૦૦/- અને પાંચ વષ�ની સંતોષકારક સેવા બાદ જ�યાની જરૂ�રયાતને �યાને લઈને સાતમાં પગારપંચ 
મુજબ રૂ. રૂ.૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ (પે-મ�ેટ��સ લેવલ-૦૭),(છ�ા પગારપંચ મુજબ રૂ.૯૩૦૦-૩૪૮૦૦,�ેડ પે-૪૪૦૦) આપવા અંગે 
િવચારણા કરવામાં આવશે. 
વયમયા�દા : ૧૮ થી ૩૫ વષ� 

સબ ઓિફસર(ફાયર)ની 
લાયકાત : 

UGC/AICTE મા�ય યુિનવસ�ટીના ��ેયએુટ અને નેશનલ ફાયર સ�વસ કોલેજ નાગપુરનો સબ ઓિફસસ� કોષ� પાસ અને હેવી મોટર િ�હકલ 
લાયસ�સ ધરાવતા હોવા જોઈએ. 
અનુભવ:-કે�� સરકાર/રા�ય સરકાર/મહાનગરપાિલક/પિ�લક સ�ેટર અંડરટે�કગ/કંપની એ�ટ હેઠળ નોંધાયેલ જાહેર કંપનીની ફાયર 
એ�ડ ઇમરજ�સી સ�વસીઝ િવભાગમાં  લીડીંગ ફાયરમેનનો ૦૫(પાંચ) વષ�નો અનુભવ  
શારીરીક લાયકાત:- શારી�રક કસોટીમાં ઉ￵તણ� થવુ જરૂરી 

સબ ઓિફસર (ફાયર)નંુ 
પગારધોરણ અને  

વયમયા�દા: 

પાંચ વષ� માટે િફ�સ પગાર રૂ.૪૯,૬૦૦/- અને પાંચ વષ�ની સંતોષકારક સેવા બાદ જ�યાની જરૂ�રયાતને �યાને લઈને સાતમાં પગારપંચ 
મુજબ રૂ.૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦/-(પે મે�ટ��સ લેવલ-૬)(છ�ા પગારપંચ મજુબ રૂ.૯૩૦૦-૩૪૮૦૦, �ેડ પે-૪૨૦૦) આપવા અંગે 
િવચારણા કરવામાં આવશે. 
વયમયા�દા : ૧૮ થી ૩૫ વષ� 

ફાયર ઓપરેટર(પુરૂષ)ની 
લાયકાત : 

ધોરણ-૧૦ પાસ અને સરકાર મા�ય સ�ંથામાંથી ફાયરમેનનો કોષ� પાસ અને હેવી મોટર િ�હકલ લાયસ�સ ધરાવતા હોવા જોઇએ. 
અન ે
શારી�રક લાયકાત: શારી�રક કસોટીમાં ઊતણ� થવું જરૂરી 

ફાયર ઓપરેટર(પુરૂષ)નું 
પગારધોરણ અને  

વયમયા�દા: 

પાંચ વષ� માટે િફ�સ પગાર રૂ.૨૬,૦૦૦/- અને પાંચ વષ�ની સંતોષકારક સેવા બાદ જ�યાની જરૂ�રયાતને �યાને લઈને સાતમાં પગારપંચ 
મુજબ રૂ.૧૯૯૦૦-૬૩૨૦૦/-(પે મ�ેટ��સ લેવલ-૨) (છ�ા પગારપંચ મુજબ રૂ.૫૨૦૦-૨૦૨૦૦, �ેડ પે-૧૯૦૦), આપવા અંગે 
િવચારણા કરવામાં આવશે. 
વયમયા�દા : ૧૮ થી ૩૩ વષ� 

 

સુચના :  



2 તા. ૩૦ ઑકટોબર, ૨૦૨૪ ગુજરાત રોજગાર સમાચાર

ઓનલાઇન અર� કરતી વખતે ઉમેદવાર� ધ્યાને લેવાની અગત્યની સુચનાઓ :
•  ઉમેદવાર� ઓનલાઇન અર� ફોમર્માં ભર�લ િવગતો સમગ્ર ભરતી પ્રિક્રયા માટ� આખરી ગણવામાં આવશે અને તેના પુરાવા રાજકોટ મહાનગરપાિલકા માંગે ત્યાર� 

અસલમાં (પ્રમાિણત નકલો સિહત) રજુ કરવાના રહ�શે. ચકાસણી દરમ્યાન ઓનલાઇન અર� ફોમર્માં ભર�લ િવગતો તથા પુરાવામાં ફ�રફાર અથવા તફાવત જણાશે 
તો ઉમેદવારી રદબાતલ ગણવામાં આવશે.

•  િબનઅનામત ક�ટ�ગરીના ઉમેદવારોએ �.૫૦૦/- (પાંચ સો પુરા) અર� ફ� તરીક� ભરવાના રહ�શેત્યાર� અન્ય ક�ટ�ગરીના ઉમેદવારોએ �. ૨૫૦/-(બસ્સો પચાસ) 
અર� ફ� તરીક� ભરવાના રહ�શે. આ અર� ફ� માત્ર અને માત્ર ઓનલાઈન/નેટ બે�ન્ક�ગથી જ સ્વીકારવામાં આવશે. અર� ફ� ભયાર્ બાદ ઉમેદવાર� પોતાનો અર� 
નં. તથા ટ્રાન્ઝેક્શન આઈ.ડી. સાચવી રાખવાના રહ�શે. અર� ફ� ભયાર્ બાદ રીફ�ડ આપવામાં આવશે નિહ. ફ� ભયાર્ વગરની અર� રદ થવા પાત્ર રહ�શે. અર� ફ� 
ન ભરનાર ઉમેદવારને કોઈ પણ પ્રકારની મૌિખક ઇન્ટરવ્યૂ/પ્રે�ક્ટકલ ટ�સ્ટ પૈક� િનમણૂંક અિધકારી દ્વારા જ ે કાયપદ્ધિત િનયત કરવામાં આવશે તેમાં બેસવા દ�વામાં 
આવશે નિહ.

•  ઉમેદવાર� ઓનલાઇન અર� ફોમર્માં જ ે પાસપોટર્ સાઇઝનો ફોટોગ્રાફ Upload કર�લ હોય , ત ે ફોટોગ્રાફની વધુ કોપીઓ પોતાની પાસે રાખવાની રહ�શે અને 
ભરતી પ્રિક્રયા (મૌિખક ઇન્ટરવ્યૂ/પ્રે�ક્ટકલ ટ�સ્ટ/િવગેર�) સમયે તેવો જ ફોટોગ્રાફ રજૂ કરવાનો રહ�શે.

•  કોઇપણ ઉમેદવાર એક જ જગ્યા માટ� એક કરતાં વધુ અર� કરશે તો તેઓની અર�/અર�ઓ રદ કરવા અંગે િનણર્ય કરવાની સત્તા રાજકોટ મહાનગરપાિલકાની 
રહ�શે.

•  ઉમર, લાયકાત અને અનુભવ ઓનલાઇન અર� સ્વીકારવાની છ�લ્લી તારીખના રોજ ગણવામાં આવશે.
•  માક�શીટ, ડીગ્રી સટ�ટર્ફ�ક�ટમાં ગ્રેડ દશાર્વેલ હોય તો તેનું સમકક્ષ ટકામાં માન્ય યુિનવિસર્ટીનું કન્વઝર્ન કોષ્ટક રજૂ કરવાનું રહ�શે.
•  �હ�રાતમાં માંગ્યા મુજબની શૈિક્ષણક લાયકાત/ ડીગ્રી મેળવ્યા બાદનો જ અનુભવ માન્ય ગણવામાં આવશે. તે પહ�લાનો અનુભવ કોઇપણ સં�ગોમાં માન્ય ગણાશે 

નિહ. અસલ પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે ઉમેદવાર� અર�માં જ ે અનુભવ દશાર્વેલ હોય તેના સમથર્નમાં અનુભવનો સમયગાળો (�દવસ, માસ, વષર્) તથા બતાવેલ 
ફરજનો પ્રકાર/ મેળવેલ અનુભવની િવગતો સહીત માન્ય સંસ્થાનું ઇનવડર્/આઉટવડર્ નંબર તથાં તારીખ સાથેનું જ પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહ�શે. માત્ર ઓફર લેટર ક� 
એપોઇન્ટમેન્ટ લેટર અનુભવના પુરાવા તરીક� અમાન્ય ગણાશે પર�તુ � તેની સાથે વખતો-વખત સંસ્થા દ્વારા અપાયેલ ઈ�ફા ક� પ્રમોશનના હુકમ, પગાર સંબંિધત 
પુરાવા ક� અન્ય આધારભૂત ગણી શકાય તેવા પુરાવા રજૂ કય�થી, તેની પૂરતી ચકાસણી કયાર્ બાદ યોગ્ય જણાયેથી આવો અનુભવ માન્ય ગણવામાં આવશે.

•  રાજકોટ મહાનગરપાિલકામાં ફરજ બ�વતા કમર્ચારીએ અસલ પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે છ�લ્લા માસની પગારસ્લીપ રજૂ કરવાની રહ�શે. આ ઉપરાંત � એક 
કરતાં વધુ હોદ્દા ઉપર ફરજ બ�વેલ હોય તો પ્રમોશન ક� િસલેકશનના હુકમની નકલ અવશ્યપણે રજૂ કરવાની રહ�શો.

•  અનામત �િતના ઉમેદવાર� તેની �િત અંગેનું (અનુસુિચત �િત, અનુસુિચત જન�િત, સામાિજક શૈિક્ષણક પછાત વગર્ તથા આિથર્ક રીતે નબળા વગર્(EWS)) 
અંગેનું ગુજરાત સરકારશ્રી દ્વારા નક્કી કરાયેલ નમૂના મુજબનું સરકારશ્રીના સક્ષમ અિધકારી દ્વારા આપવામાં આવેલ પ્રમાણપત્ર રજુ કરવાનંુ રહ�શે.

•  મૂળ ગુજરાતના હોય તેવા આિથર્ક રીતે નબળા વગર્(EWS), સામાિજક શૈક્ષિણક પછાત વગર્, અનુસુિચત �િત, અનુસુિચત જન �િત ક�ટ�ગરીના ઉમેદવારોના 
િકસ્સામાં ઉપલી વયમયાર્દામાં પાંચ (૫) વષર્ની છુટછાટ આપવામાં આવશે. ગુજરાત રાજ્ય િસવાયના અન્ય રાજ્ય દ્વારા ઇસ્યુ કર�લ ઉપરોક્ત �િતના સસ�ટર્.ને 
આધાર� અનામત અંગેનો કોઇ પણ લાભ મળવાપાત્ર રહ�શે નહી

•  મૂળ ગુજરાતના અનામત �િતના ઉમેદવાર� અનામત જગ્યા ઉપર ક� િબનઅનામત જગ્યા ઉપર અર� કરવાની છ� ક� ક�મ ? તે ઓનલાઇન અર� ફોમર્માં સ્પષ્ટ 
જણાવવાનું રહ�શે અને મૂળ ગુજરાતના અનામત �િતના ઉમેદવારો િબનઅનામત જગ્યા ઉપર અર� કરશે તો આવા ઉમેદવારોને િબનઅનામત જગ્યા ઉપર 
ઉમેદવારોને લાગુ પડતા ધારા-ધોરણો લાગુ પડશે.

•  તમામ ક�ટ�ગરીના ઉમેદવારો માટ� ઉપલી વયમયાર્દા તમામ પ્રકારની છુટછાટ સાથે કોઇપણ સં�ગોમાં અર� સ્વીકારવાની છ�લ્લી તારીખે ૪૫ વષર્થી વધુ હોવી �ઇએ 
નહી, િસવાય ક� રાજકોટ મહાનગરપાિલકા ની નોકરીમાં હોય.

•  ઉમેદવાર� ઓનલાઇન અર�માં જ ે �િત (ક�ટ�ગરી) દશાર્વેલ હશે તેમાં પાછળથી ક�ટ�ગરી બદલવાની રજૂઆત દ્વારા રાખવામાં આવશે નિહ�.
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{wÿf, «fkþf, {kr÷f : {krníke rLkÞk{f, økwshkík hkßÞ, ç÷kuf Lkt.  19/1, zkì. Sðhks {nuíkk ¼ðLk, økktÄeLkøkh îkhk «fkrþík, ÔÞðMÚkkÃkf, Mkhfkhe {æÞMÚk {wÿýk÷Þ, økktÄeLkøkh îkhk {wrÿík

જુનાગઢ મહાનગર઩ાલિકા, જુનાગઢ 
સીધી ભરતી અંગેની જાહરેાત – ર૦ર૪ 

ન.ંભ.ન.઩ા.જુ./એડીએભ/ભહકેભ/ભન઩ા/પા.વલ.સીધી-બયતી/૭૧૮/ય૦૨૪                                                         તા.ય઩/૧૦/૨૦૨૪ 
         જુનાગઢ ભહાનગય઩ાલરકાની ભજુંય થમરે સટે઄઩ ઩કૈી પામય એન્ડ આભયજન્સી વલબાગની નીચ ેજણાલરે જગ્માઓ સીધી બયતીથી 
બયલા ભાટે વનમત નમનુાભા ં જુનાગઢ ભહાનગય઩ાલરકાની લેફસાઆટ દ્વાયા ભાત્ર ઓનરાઆન ઄યજીઓ ભગંાલલાભા ંઅલ ે છે. અ ભાટે 
ઉભદેલાયે  https://junagadhmunicipal.org/ લફેસાઆટ ઩ય તા.૨૮/૧૦/૨૦૨૪, ૧૪-૦૦ કરાક થી તા.૧૩/૧૧/૨૦૨૪, સધુી રાત્રીના ૨૩-
૫૯ કરાક સધુીભા ંઓનરાઆન ઄યજીઓ કયલાની યહળે.ે  

જા. 
ક્રભાકં 

જગ્માનુ ંનાભ બયલા઩ાત્ર 
કુર જગ્મા 

લફન ઄નાભત સા.ળૈ.઩.લગગ ઄ન.ુ જાવત ઄ન.ુ જનજાવત અ.ન.લ. ભાજી 
સૈવનક 

દદવમાગં 

સાભાન્મ સ્ત્રી સાભાન્મ સ્ત્રી સાભાન્મ સ્ત્રી સાભાન્મ સ્ત્રી સાભાન્મ સ્ત્રી 
1 લચપ પામય ઓદપસય, લગગ – ૨  ૧ ૧ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ 

2 દડલીઝનર પામય ઓદપસય, 

લગગ-૩ 

૩ ૩ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦ ૧ 

3 સ્ટેળન પામય ઓદપસય, લગગ-૩ ૧૩ ૬ ૨ ૩ ૦ ૦ ૦ ૧ ૦ ૧ ૦ ૧ ૧ 

4 સફ પામય ઓદપસય, લગગ-૩ ૧૩ ૬ ૨ ૩ ૦ ૦ ૦ ૧ ૦ ૧ ૦ ૧ ૧ 

5 રીડીંગ પામયભને, લગગ-૩ ૧૨ ૫ ૨ ૩ ૦ ૦ ૦ ૧ ૦ ૧ ૦ ૧ ૧ 

6 ડ્રાઆલય કભ ઩઩ં ઓ઩યેટય 
(પામય), લગગ-૩ 

૪૯ ૧૮ ૮ ૬ ૨ ૨ ૧ ૬ ૨ ૩ ૧ ૪ ૨ 

7 પામયભેન, લગગ-૪ ૮૩ ૨૬ ૧૨ ૧૪ ૭ ૩ ૧ ૮ ૪ ૬ ૨ ૮ ૩ 

 કુિ -  ૧૭૪ ૬૫ ૨૬ ૨૯ ૯ ૫ ૨ ૧૭ ૬ ૧૨ ૩ ૧૫ ૯ 

શરત ોઃ -  
(૧) કોઆ઩ણ સજંોગોભા ંટ઩ારથી કે રૂફરૂ ઄યજી સ્લીકાયલાભા ંઅલળ ેનહી. પકત ઓનરાઆન જ ઄યજી કયલાની યહળે.ે (ય) અ જગ્માઓની 
ળકૈ્ષલણક રામકાત, ઩ગાયધોયણ તભેજ ઄ન્મ ભાદહતીઓ જુનાગઢ ભહાનગય઩ાલરકાની લફેસાઆટ https://junagadhmunicipal.org/ ઩યથી 
ભ઱ેલલાની યહળે.ે (૩) ઉભદેલાયે વનમત થમેર પી તા.૧૩/૧૧/૨૦૨૪, ૨૩–૫૯ કરાક સધુીભા ં ઓનરાઆન બય઩ાઆ કયલાની યહળે.ે પી 
લગયની ઄યજીઓ અ઩ોઅ઩ નાભજુંય ગણલાભા ંઅલળ.ે (૪) અ બયતી પ્રદક્રમા ફાફતે ઩સદંગી સવભવત દ્વાયા જરૂય જણામ તો ભદેયટ 
અધાયીત ળોટગ લરસ્ટેડ થમરે ઉભદેલાયોન ે જ પકત પ્રથભ તફકે્ક દપઝીકર ડોકયભુને્ટ લયેીપીકેળનભા ં ફોરાલલાભા ં અલળ.ે (઩) 
સયકાયશ્રીના વનવત વનમભો ઄નસુાય ઄નાભત કક્ષાના ઉભદેલાયોન ે ઉભયભા ં છુટછાટ અ઩લાભા ં અલળ.ે (૬) સયકાયશ્રીના નીવત 
વનમભોનસુાય SC, ST, SEBC, ભદહરા ઄નાભત, દદવમાગં, ભાજી સવૈનક, E.W.S. વલગેયે ભાટે જગ્માઓ ઄નાભત યાખલાભા ંઅલળ.ે તથા ભાજી 
સવૈનક તથા દદવમાગં ભાટેની જગ્માઓ જે-ત ે કેટેગયીભા ં સભાલેળ કયલાભા ંઅલળ.ે (૭) લધ ુ વલગતો ભાટે જુનાગઢ ભહાનગય઩ાલરકાની 
લફેસાઆટ https://junagadhmunicipal.org/ ઩યથી જાણકાયી ભ઱ેલી રલેી. (૮) અ બયતી પ્રદક્રમા ફાફત ે કવભળનયશ્રી, જુનાગઢ 
ભહાનગય઩ાલરકા, જુનાગઢ જે વનણગમ કયે ત ેઅખયી ઄ન ેદયેકન ેફધંનકતાગ યહળે.ે 
નોંધ:- (૧) ઉ઩યોકત જા.ક્રભાકં: ૧ થી ૩ ઄ન ે ઩ ની કેડયોભા ં દદવમાગંતાભાથંી મકુ્તત ભ઱લા સયકાયશ્રીભા ં કયેર દયખાસ્ત ઄ન્લમ ે
સયકાયશ્રીભાથંી જે વનણગમ અલ ેત ે વનણગમન ેઅવધન યહીન ેઅગ઱ની પ્રદક્રમા કયલાભા ંઅલળ.ે જેની નોંધ તભાભ ઉભદેલાયોએ રેલાની 
યહળે.ે (ય) ભહાનગય઩ાલરકા, જુનાગઢ દ્વાયા ભન઩ાજુ/એડીએભ/ભહકેભ/સીધી-બયતી/૯૪૦/૨૦૨૩ તા.૨૧/૧૧/૨૦૨૩ થી ઉકત 
જા.ક્રભાકંઃ૩,૪,૬ ઄ન ે૭ ના ક્રભની કેડયોન ેસીધી બયતીથી બયલા ઉભદેલાયો ઩ાસેથી ઓનરાઆન ઄યજીઓ ભગંાલલાભા ંઅલરે હતી. જે 
જાહયેાતભા ં દદવમાગંતાભાથંી મકુ્તત ભ઱લા કયેર દયખાસ્તભા ંજે વનણગમ અલે તે વનણગમ તભાભ ઉભેદલાયોન ેફધંનકતાગ યહળે ેતલેી ળયત ે
કયલાભા ંઅલેર હતી. જેભા ંદદવમાગંતાભાથંી મકુ્તત ભ઱ેર ન હોમ ઄ન ેદદવમાગંતા નક્કક્ક કયેર હોમ, જેથી રગત દદવમાગં ઉભદેલાયો ઩ણ 
ઉભદેલાયી નોંધાલી ળકે ત ેહતેથુી ઄ગાઉ તા.૨૧/૧૧/૨૦૨૩ થી અ઩રે જાહયેાતન ેયદ કયલાભા ંઅલ ેછે, અ જાહયેાતભા ંજે ઉભદેલાયોએ 
ઓનરાઆન પોભગ ઄ને પી બયેર છે તેલા ઉભદેલાયોની બયેર પી ઩યત કયલાનો વનણગમ કયલાભા ંઅલરે છે. જે પી ઩યત ભ઱ેલલા આચ્છતા 
ઉભદેલાયોએ નીચ ેદળાગલરે લરન્કભા ંભાદહતી ઓનરાઆન તા.૧૩/૧૧/૨૦૨૪, ૨૩–૫૯ કરાક સધુી બયલાની યહળે.ે લરન્કભા ંબયેર ભાદહતીના 
અધાયે જ ઉભદેલાયોના ખાતાભા ંઓનરાઆન પી ઩ટેેની યકભ જભા કયલાભા ંઅલળ.ે લરન્કભા ંભાદહતી બયલાની છેલ્રી તાયીખ ફાદ દદન – 
૩૦(ત્રીસ) ભા ં ઉભદેલાયોના ખાતાભા ં પીની યકભ જભા કયલાભા ં અલળ.ે (૩) તા.૨૩/૧૧/૨૦૨૩ની જાહયેાત ઄ન્લમ ે જે ઉભદેલાયોએ 
ઓનરાઆન પોભગ બયેર છે તનેા પોભગ યદ કયલાભા ંઅલ ેછે જેની ઉભદેલાયોએ નોંધ રલેી. જમાયે અ નલી જાહયેાત ભાટે તભાભ ઉભદેલાયો 
દ્વાયા નલસેયથી ઓનરાઆન પોભગ ઄ન ેપી બયલાની યહળે.ે  
પ મમ ભરવાના સદંભમમા ંમમેદવાર  માેેના હે્ ઩િાનન ન.ં૮૫૯૫૯૦૪૪૦૭                                          - સહી -    
ન-મેિ- હે્ ઩િાનન: support@registernow.in, aid.exams@gmail.com રહશેે.                             ડ .ઓમપ્રકાશ (I.A.S.)                                                                                                                                                                                
તા.ર઩/૧૦/ર૦ર૪                                                                                                                           
સ્થળોઃ – જુનાગઢ 

મ્યનુનનસ઩િ કનમશનર 
મહાનગર઩ાલિકા, જુનાગઢ 

 

 

 

 

જુનાગઢ મહાનગરપાિલકા, જુનાગઢ
સીધી ભરતી અંગેની જાહેરાત-૨૦૨૪


